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GOBIERNO REGIONAL DE TACNA S,
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE SALUD
HOSPITAL HIPOLITO UNANUE TACNA, U 4 M A Y 202
LEY 27867, 27902 y 28013 i 6

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 305~ -2026-UADI-DE-HHUT-DRST/G.R.TACNA

VISTO:

El informe N°186-2026-UADI-DIRECC.EJEC. HHUT-DRS.T/G.R. TACNA, de fecha 23 de abril
del 2026, de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion-Direccion Ejecutiva del Hospital
Hipolito Unanue de Tacna, en el cual propone se apruebe con resolucion directoral el plan
operativo bianual revista médica (Tacna En Linea) del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna; v,

CONSIDERANDO:
Que, ¢l articulo XV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842. Ley General de Salud, establece

¢ ¢l Estado promueve la investigacion cientifica y tecnologica en el campo de la salud, asi como
a formacion, capacitacion y entrenamiento de recursos humanos para el cuidado de la salud;

por finalidad de promover que la investigacion en salud con seres humanos realizada en el
Pert se lleve a cabo de una manera ética; estableciendo los requisitos minimos para la
constitucion, composicion y funcionamiento de los comités de ética en investigacion en el
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77— Youe,  mediante la Resolucion Directoral N°162-2026-UADI-DE-HHUT-

2 "DRST/GOB.REG.TACNA, de fecha 25 de marzo del 2026, se conformo el Comité
Editorial del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna, el cual se encarga de velar
por la calidad de la edicion de la revista médica (Tacna. En Linea);

Que, mediante informe N°186-2026-UADI-DE-HHUT/DRS.TDRS.T/GOB.REG.TACNA, de
fecha 23 de abril del 2026, el jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion, propone
con eficacia anticipada a partir del 02 de enero del 2026 el plan operativo bianual de la Revista
Médica (Tacna. En Linea) Hospital Hipélito Unanue de Tacna, i cual consta de 13 folios para
su aprobacion y difusion correspondiente para la organizacion y ejecucion de su labor
extraordinaria del afio 2026 y 2027

Que, de acuerdo a lo informado en el documento del visto, es necesario aprobar el plan operativo
bianual Revista Médica (Tacna. En Linea) Ilospital [lipolito Unanuc de Tacna, el cual consta de
13 folios y forma parte de la Resolucion, con la aprobacion de la Direccion Ejecutiva y con el visto
bueno de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion es procedente emitir el acto
Resolutivo;

Leyes Nros. 27902 y 28013, Ley 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, que aprueba el texto de la Ley N° 27444, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Hipélito Unanue de Tacna, aprobado por Ordenanza Regional N°006-
2019CR/GOB.REG.TACNA, de fecha 04 de junio del 2019 y en uso de las atribuciones delegadas
mediante la Resolucion N°270-2024-ETARRHH-OEGDRRHH-DRS. T/GOB.REG. TACNA:
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL PLAN OPERATIVO BIANUAL DE LA REVISTA
MEDICA (TACNA. EN LINEA) DEL HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA, con
eficacia anticipada a partir del 02 de enero del 2026, con la aprobacion y difusion correspondiente
para la organizacion y ejecucion de su labor extraordinaria correspondiente entre el afio 2026 y
2027 y forma parte integrante de la Resolucion a 13 folios;

ARTICULO 2°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion, por la Unidad de
Estadistica e Informatica del Hospital Hipolito Unanue de Tacna, en el Portal Institucional
www.hospitaltacna.gob.pe adjuntando el plan.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias administrativas
correspondientes para su conocimiento y tines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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1. INTRODUCCION

La Revista Médica (Tacna. En Linea) - Hospital Hipolito Unanue de Tacna es el organo
oficial de publicacion, su objetivo principal es desarrollar Investigacion Cientifica en
todas las profesiones en favor de la comunidad, destinada a la produccion de la difusion
cientifica en ciencias de la salud.

A partir del afio 2017 se encuentra indexada en Latindex (Sistema Regional de
informacion en linea para Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espaiia y
Portugal) con codigo N°2521-859X y Certificada Internacionalmente por ISSN
International Centre con codigo N°2617-7803.

Publica articulos inéditos de investigacion, casos clinicos, articulos de revision, cartas al
editor de investigadores de nuestra entidad y otras instituciones a nivel Nacional e
Internacional en forma semestral.

La revista medica cuenta con su portal web http://www.hospitaltacna.gob.pe y nuestras
revistas  se  encuentran en la  plataforma  virtual = con: URL
http://revista.hospitaltacna.gob.pe, en nuestra Institucion.

- Cuenta con su comité editor propone el plan operativo bianual (POB) de la revista
i "-‘-fi'-;] médica (Tacna en Linea) Hospitai Hipolito Unanue de Tacna; con el objetivo de
/fomentar la investigacion cientifica en favor de la comunidad y mejora del
conocimiento a través de objetivos y actividades especificas.

A través del Plan Operativo Bianual (POB) se estableceran los objetivos, actividades,
indicadores y los responsables para cada actividad, de forma que la revista tenga una
mayor visibilidad a nivel nacional e internacional.

Los objetivos van encaminados a mejorar el proceso y la calidad de publicacion, en el
que estan involucrado el Director de la revista, Editor principal, Editor adjunto y
editores asociados.

2. ANTECEDENTES DE LA REVISTA MEDICA (TACNA EN LINEA)-
HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA

La Revista Cientifica del Hospital Hipolito Unanue de Tacna, es una revista que se editd
en forma anual, desde el afio 1997-2015, a partir del afio 2016 a la actualidad se edita en
forma semestral tanto fisica y digital, y a partir del afio 2022 desde el 2do semesire se
edita en forma digital y actualmente edita 03 revistas en el afio.

La revista se denomina “Revista médica (Tacna en Linea) -Hospital Hipolito Unanue de
Tacna”, la misma que esta indexada en Latindex y adopta las normas establecidas en la
segunda conferencia mundial sobre integridad de la investigacién (Singapur 2010), esta
constituida por un Comité editorial, un Comité Cientifico, Comité institucional de ética
en investigacion, Comité consultivo, Editores asociados, 01 coordinador de la revista,

un Corrector de Estilo y desde el afio 2024 cuenta con una RED INTERNA DE
INVESTIGADORES.



3. JUSTIFICACION

La Revista del Hospital Hipolito Unanue de Tacna se justifica porque difunde trabajos
de investigacion del ambito biomédico y de salud publica, que contribuyen a mejorar la
salud de la poblacion y publica trabajos realizados por investigadores, docentes,
estudiantes, profesionales y expertos nacionales o extranjeros, fortalece el conocimiento
cientifico y contribuye de esta forma a reducir la morbimortalidad de la poblacion.

La revista esta indizada en Latindex y entre sus objetivos esta pasar al catdlogo 2-0 y
posteriormente lograr su indizacion en SciELO Per.

4. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Revista médica Hospital Hipolito Unanue de Tacna esta constituida por el Director
de la revista, editor principal, comité cientifico, comité editor, editores asociados,
comité de publicaciones, corrector de estilo, coordinador de la revista.

Figura 1. Organigrama de Ia Revista Médica Hospital Hipélito Unanue de Tacna
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5. ACTIVIDADES:

5.1. Editores asociados:

¢ LEstablecer los criterios editoriales para garantizar la calidad de la revista a
publicar

o Establecer las bases de la convocatoria de la revista a editar

¢ Revisar y valorar en primera instancia los articulos recibidos, evaluar para su

aprobacion para la revista y sugerir nombres de pares académicos segin la
tematica del articulo

* Promover vinculacion de pares para la evaluacion de articulos

e Convocar ¢ invitar a investigadores reconocidos en el ambito nacional e
internacional para la edicion de la revista



HEGION

TACNA

o I

Proponer el reglamento de funcionamiento v el manual de estilo, a los cuales
deben sujetarse todos los colaboradores de la revista.

Proyectar el proyecto de presupuesto de la revista y gestionar su aprobacion ante
las instancias correspondientes.

Dar cumplimiento al plan operativo de la revista que se publique segin la
periodicidad acordada.

Coordinar actividades cientificas para fortalecer el cumplimiento de sus
funciones

Establecer estindares para el proceso a evaluacion externa por el sistema de
pares ciegos.

Responsabilizarse de la recepcion, custodia y gestion de los originales para su

evaluacion publicacion y ver si el articulo es aceptado para la edicion de la
RMTEL.

5.2. Comision editorial:

Participar en la discusion y formulacion de las politicas de investigacion;

Participar en la creacién de la estrategia para el desarrollo y expansion mundial
de la revista. -‘

Contribuir a la definicion de los parametros de calidad cientifica de la revista.
[lustrar, al Comité editor, cuando deben tomarse decisiones en las cuales el

criterio cientifico sea determinante, como en el caso de contlictos por autoridad,
prioridad y rigor cientifico.

Actuar como pares evaluadores de los articulos leidos y aprobados en primera
instancia por el Editor de la revista.

Asistir a las reuniones convocadas por el director de la Revista.
Difundir y promover la investigacion cientifica

5.3. Funciones del Corrector de estilo:

Revisar y perfeccionar el texto del articulo aprobado para publicar (claridad y
comprension), exacto (expresion correcta de las ideas), coherente (desarrollo del
discurso) y uniforme (decisiones editoriales sistematicamente aplicadas en toda
la revista).

Eliminar los errores gramaticales, ortograficos y orto tipograficos.

* Lograr unidad y consistencia en los aspectos relacionados con un adecuado y
correcto uso de la lengua, como sintaxis, ortografia, semantica, reiteraciones léxicas,
redundancias innecesarias, ambigiiedades, contradicciones, uso de mayuscuias,
signos, puntuacion y acentuacion, topénimos incorrectos y erratas. Adaptar el texto
del articulo a la expresion general de la norma del espaiiol, pero tomando en cuenta
los estilos propios del habla del piiblico objetivo.

5.4. Asistentes editoriales.

Revisar y perfeccionar la seccion del abstract y keywords de los articulos
aprobados para su publicacion.

Otras que les sea asignado por el Comité Editor.
Disefiar y proponer la portada para la revista.
Asesorar sobre el disefio de la revista.
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5.5. Apoyo administrativo

Coordinar con el maquetador el avance de la edicion de la revista médica

Colgar la revista articulo por articulo incluido el DOI

Bajar los articulos y pasar al responsable del area de investigacion

Informar a la Jefatura de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion las
estadisticas de la revista en forma semanal

Otros que demande el Comité editorial

6. MARCO LEGAL

Ley 26842, Ley General de Salud, Ley 27657 Ley del Ministerio de Salud.
Resolucion Ministerial N° 184-2024/MINSA, que aprueba las Prioridades
Nacionales de Investigacion en Salud para el periodo 2024-2030.

Resoluciéon Ministerial N° 456-2007/MINSA, que aprueba la NTS N° 050-
MINSA/DGSPV.02 “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo™.

Resolucion Jefatural N° 022-2004-J-OPD/INS, que aprueba el Reglamento del
Comité de Investigacion del Instituto Nacional de Salud.

Resolucion Directoral N® 0298-2005-OAJ-DR/RS. T/GOB.REG. TACNA, que
otorga al Hospital Hipolito Unanue de Tacna, la categoria 11-2; Denominacion
Hospital I1.

Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Hipolito Unanue de
Tacna, aprobado por ordenanza Regional N°006-2019-CR/REG. TACNA.
Reglamento Comité Institucional de Etica en Investigacion (CIEI) del Hospital

Hipolito Unanue de Tacna, Aprobado con Resolucion Directoral N°294-2022-
UADI-DE-HHUT.DRS.T/GOB.REG. TACNA.

Resolucion Ministerial N° 233-2020-MINSA que aprueba el documento

Técnico: “Consideraciones Eticas para la Investigacion en Salud con Seres
Humanos™

7. ANALISIS SITUACIONAL

La revista médica (Tacna en Linea) - Hospital Hipolito Unanue de Tacna, es una
publicacion arbitrada por pares la edicion es en forma cuatrimestral y difusion a nivel
mundial indizada en Latindex es difundida en version con acceso gratuito.

Publica articulos referidos en las prioridades nacionales e internacionales de salud en
medicina y salud publica.

Los articulos a presentar en nuestra revista no deben haber sido publicados en otras
revistas cientificas en cualquier idioma.

La revista cuenta con una pagina web. en linea



Revista Médica Hospital Hipélito Unanue de Tacna.

Amenazas ‘ Oportunidades
- Revistas cientificas indexadas en - Empoderamiento del Comité editorial
Scielo, Scopus. con autores de otras Instituciones.
- Revistas reconocidas en el medio. - Investigaciones a nivel Nacional e
- Envio de articulos de forma internacional que  pueden  ser
simultinea a mas de una revista para publicadas.
su publicacion. - Apoyo del Comité de investigacion,
- Aportes y estrategias de convocatorias | Direccién Ejecutiva.
de otras revistas. - Profesionales multidisciplinarios
Debilidades - Fortalezas
- Investigadores no culminan sus - Cuenta con comité editorial, comité
articulos inéditos de investigacion. de investigacion, comité institucional
- Pares externos no emiten a tiempo sus de ética en investigacion.
observaciones. 1= Convenios con Universidades locales
- Limitada difusién y conocimiento de |- Indexada en Latindex
la revista. - Posicionamiento  de  plataforma
Presupuesto limitado. | virtual.
Profesionales no capacitados en |- Convocatorias a nivel local nacional e
edicidn de revistas internacional.
|- Comités comprometidos con l-os
; procesos de concurso y convocatorias
| de investigacion
|

8. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS

8.1. Mision. Difundir el conocimiento cientifico mediante la publicacion de articulos
cientificos de calidad en el campo de la salud.

8.2. Vision. Ser referente a nivel nacional e internacional en la publicacion de articulos
cientificos en el ambito biomédico y de salud piblica.

8.3. Principios: Respeto por las personas, beneficencia, No maleficencia, Justicia,
Responsabilidad, Honestidad y Lealtad.

9. OBJETIVOS
9.1. Objetivos

La Revista Médica del Hospital Hipélito Unanue de Tacna tiene por objetivos:

 Difundir conocimientos tedricos, practicos y metodologicos en el campo de la
salud.

» LEstablecer alianzas estratégicas con otras instituciones académicas para
garantizar la edicion de la revista y convocar articulos.

¢ Megjorar el conocimiento en salud y contribuir de esta forma a reducir la
morbimortalidad de la poblacion



10. METAS E INDICADORES .

‘Objetivos Indicador | Metas ]
Formular y revisar los | - N° de reuniones - 01 reunién trimestral, por cada
criterios editoriales para | convocadas por el director ~ niimero de la revista.

garantizar la calidad de | de la revista. | - 80 % de asistencia de miembros

la edicion de la revista,

' = % de miembros que asisten
a las reuniones.

Definir  criterios Yy
procesos de evaluacion
de los articulos a
publicarse en la revista,

- N° de criterios aprobados
- N° de paginacion de la |
revista. | - Aprobacion por mayoria

- Revision y Cumplimiento de
criterios

|
i
- N° de articulos convocados. | - Articulos 50% internos y 50%
|
i
|

externos.
Promover concursos y | - N° de investigaciones | - 01 concurso y dos convocatorias
convocar la| cientificas participantes | de Investigacion Cientifica en
investigacion regional y | - N° de expositores en la Salud a nivel nacional
nacional Jornada cientifica | -01 jornada Cientifica de
[nvestigacion

Evaluar los mejores
articulos que garantice
el tiempo de
publicacion

- Tiempo de révision de los | - En 01 semanas los pares
articulos por parte de pares | externos envian informe de
externos. revision.

- Tiempo de levantamiento - En 01 semana ios autores de ios
de observaciones articulos envian levantamiento

de observaciones.

Establecer alianzas | - N° de alianzas estratégicas | - Al menos 01 alianza estratégica
estratégicas con | establecidas. | establecida con universidades u
instituciones - N° de articulos recibidos a | otros centros de investigacion.

académicas para| partir de las alianzas | - Al menos 03 articulos de forma

garantizar una adecuada
afluencia de articulos

estratégicas establecidas. semestral.

Difundir las bases del
concurso y
convocatoria prensa
hablada y escrita

- Mediante medios hablado y | - Orientacion dirigida a autores de
escrito para el autor. articulos de forma eficaz segin
- N° de difusiones | la convocatoria.

11. RESULTADOS ESPERADOS

Internacional.

% de convocatorias para la edicion de la revista a nivel Regional, Nacional ¢

- Contar con la edicion de articulos para la OJS.

- Desarrollar el conocimiento cientifico para la mejora de la salud publica

- Incremento de la afluencia de articulos a nivel regional, nacional e internacional
a través de procesos de difusion y establecimiento de alianzas estratégicas con
universidades y centros académicos de investigacion.

- Editar 03 revistas en el afio en forma digital



- Establecer criterios para el registro de las revistas en la pagina web. de la revista
https://revista.hospitaltacna.gob.pe/

- Fuente bibliografica para otros trabajos de investigacion

- Estar en el catalogo 2-0 Latindex

- Ingresar a Scielo

- Contar con profesionales formados en investigacion

- Capacitar al comité editor de la revista en forma permanente

- Cumplir con las metas trazadas

- Contar con presupuesto para la ejecucion de los proyectos de investigacion del
Hospital Hipolito Unanue de Tacna para la edicion de la revista.
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