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VISTO:

El Registro N°1749, que contiene el Recurso de Apalacion interpuesto por el administrado ATANACIO MAMANI APAZA
en contra del OFICIO N°0817-2025-URRHH-CA-HHUT-DRS.T/G.R.TACNA, de fecha 02 de Diciembre del 2025;
respecto del Pago de Reintegro por Concepto de Incentivo Unico, la cual habria sido reconocida mediante Resolucion
Administrativa N°385-2025-URRHH-OA-DE-HHUT-DRS. T/GOB.REG. TACNA; v, -

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Principio de Legalidad, estabiecido en el numeral 1.1 del articulo IV del TUO de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, sefiala que “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, a la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas”. Asi, en aplicacion del principio de legalidad, tas autoridades administrativas tienen el deber
de cefiir su actuacion al marco de la Constitucion, ias leyes y en general al derecho; por lo tanto, su actuacion debe
estar siempre precedida de una norma que justifique su actuacion y sefiale las facultades expresas con las que cuenta
para actuar en cada caso particular, quedando expresamente prohibida de irrogarse alguna facultad o actuacion que no
se encuentre expresamente autorizada por la legalidad antes referida

Que, de conformidad con lo establecido en el numaral 218.2 cel articulo 218 del referido TUO de la Ley N° 27444
establece, respecto a los recursos administratives, ic siguiente: “El término para la interposicion de los recursos es de
quince (15} dias perentorios”; asimismo, el articuio 220° ¢el misme cuerpe legal establece que el “recurso de apelacion
se inferpondré cuando la impugnacion se suslenite cn difzrante interpretacion de las pruebas producidas o cuando se
trate de cuestiones de puro derecho, debiendo clrigirse & Iz misma autoridad que expidio el acto que se impugna para
que eleve lo actuado al superior jerarquico”;

Que, el numeral 217.1 del articulo 217° del TUO ce la Ley N® 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que: Conforme a lo sefialado en el erticulo 120°, frente a un acto administrativo que se supone viola,
desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su coniradiccion en la via administrativa mediante los
recursos administrativos (...)". De igual forma, en el numeral 217.2°, establece que sélo son impugnables los actos
definitivos que ponen fin a la instancia y ios aclos de trémite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension;

Que, el articulo 220° del TUO de la Ley N° 27444 sefala que: “El recurso de apelacion se interpondrd cuando la
impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expicio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al
superior jerarquico”. La doctrina nacional, sefiala que el recurso de apelacion es el recurso a ser interpuesto con la
finalidad que el 6rgano jerarquicamente supericr &l emisor de la decisidn impugnada examine la decision impugnada;

Que, mediante expediente signado con registro N°1749, el administrado ATANACIO MAMANI APAZA, con fecha 03 de
Febrero del 2026, interpone Recurso de *gziacién en contra del OFICIO N® 817-2025-URRHH-OA-HHUT-
DRSS.T/GOB.REG.TACNA, notificado con fecha 22 de enero del 2026; respecto del pago de REINTEGRO DE
INCENTIVO UNICO, la cual habria sido reconocidz mediante Resolucién Administrativa N°385-2025-URRHH-0A-DE-
HHUT-DRS.T/GOB.REG.TACNA de fecha 23 de agesio del 2025, conforme se advierte de la informacion remitida con
INFORME N°308-2026-URRHH-OA-HHUT-DRS.T/GOB.REG.TACNA, de fecha 27 de febrero del 2026, emitido por la
Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, quisn remite los antecedentes que diercn lugar &l acto impugnado. Por lo
que, el recurso de apelacion presentado ha sido interpuesto dentro del plazo establecida en &l numeral 218.2 del TUO
de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administraiivo Generai, cumipiierdo con las formalidades de ley;

Que, en aplicacion a la Ley N°29874, se implemanié mecidas dastinades a fijar una escala base para el otorgamiento
del Incentivo Unico que se ctorga a través de ics Comités de Administracion dei Fondo ce Asistencia y Estimulo
(CAFAE) al personal administrativo nombrado y contratade bajo el Decreto Legislativo 276, que atendiendo el marco
legal sefialado, el Gobiemo Regional de Tacna, emite la Resolucion Ejscutiva Regional N°293-2012-
PR./GOB.REG.TACNA, aprobando la escala de Incentivo Unico y que por mandato judicial es aplicada a todas las
ejecutores del Pliego 460 Gobierno Regional e Tacna, del cual es parte el Hospital Hipdlito Unanue con personal
administrativo nombrado y contratado bajo el Decreto Legisiativo 276;

Que, el Hospital Hipélito Unanue de Tacna, coiso Unidad Ejecutora 401, con relacion al pago de INCENTIVO UNICO
viene dando cumplimiento a la Sentencia Judicial recaida en el Expediente N°02004-2013-0-2301-JR-LA-02 DEL
Segundo Juzgado Especializado de Trabajo Permanente de la Corte Superior de Justicia de Tacna, ia misma que
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’daiw'a vigencia a la escala de incentivo Unico
153-2012-FRIGOB.REG.TACNA;

adquirié calidad de Cosa Juzgada a pii
contenida en el Anexo 01 de la Recglucién Ejac:

2.-GRA/GOB.REG.TACNA de fecha 06 de abril del
7-PRIGOB.REG.TACNA de fecha 27 de agosto del
as, son aquellos que ne laboren en el régimen
carzra, como los regulados por leyes especificas
22028, Ley de Raforma Magisterial Ley N°29944,
3 Satud y su Unidad Ejecutora (Profesionales de
“1).y de! Proyecto Especial de Tacna (Decreto

2022, resuelve PRECISAR qus e ia |
2007, que los servidores exciuidns & b
del decreto legisiativo N°276 y70 parisps;can g
de la Direccion Regional de [Cducaciin (Lay il |
Ley del Auxiliar de Educzcitn Ley N 20483, ¢
la Salud Ley N°23535, Asictentes Tiouiens, y
Legislativo N°728); .

Que, en el preseniz ceso y confuiis |
DRSS.T/GOB.REG.TACMA, ¢a |
sefiala que, el pago d2 incentiva Ui
la Directiva Regional N°C01-2007-+ 3 .
Resolucion Ejecutiva Regicial WN°253-2012-P-RICTE.
aplicativo Informéatico Registra Centinlizzde da Planiioe
del solicitante servidor ATANACIO IAMANI APAZA ¢
Unico, tal como consta en las Liguidacicnes cus En g
a quien se le adeudaria por concepto dz nago ot
soles;

[ -ORMiE N°284-2025-AFRyP-URRHH-OA-HHUT-
: Funcicnal de Remuneraciones y Presupuesto,

.. 77 aujzio &l Decreto Legislativo 276, es conforme a
2 27 ¢ agosto del 2007, cuya escala aprobada por la
cha 28 de junio de! 2012, registrado en el

+ ' Recursos Humanos del Sector Publico, en el caso
» AIRMSP 319053 ha venido percibiendo el Incentivo
zoo2li2 Usbidamente suscrito por la Unided de Economia,
ot 2045 a cnero del 2020 haciendo un total de S/52,988.00

e e fe

Que, la mencionada Resolucion Administrativa N“232-2-’325-L‘-;-“\F-‘.I-%H—GA-DE—HHUT-DRS.'UGOB.REG.TACNA de fecha
29 de agosto del 2025, RECONOCE el p2go d2 REINTEGRO por concento de Incentivo Unico segln escala aprobada
mediante Resolucion Ejecutiva Regionel N°223-2012-PR/CLUHA R ZG.TACNA a favor del servidor ATANACIO MAMANI
APAZA con cargo TRABAJADOR Dz SzRVICIOS GENERA!

FALES con Pegisiro de AIRHSP y PHL-319053 segun detalle
consignado en la LIQUIDACION DE INCENTIVOS LAZOR zue corresponde al periodo de maye del afio 2018 a
enero del afio 2020 y enero a setiembre del 2710 2074, =

endo la suma de S/.52,988.00 soles;

Que, mediante OFICIO N°817-2025-URRHH-CA-HHUT- +/:2C3.REG.TACNA con fecha 21 de enero del 2026 se
notifica al administrado ATANACIO MAMAN! APAZS a2 =7 nnanifiesta que el Hospital Hipdlito Unanue de Tacna
como unidad ejecuicsa 401 no-cusnia con ¢ 1 1 2o mencionado, dejando a salvo el derecho de
accicnar en la instancia qua corres; ) © reiniegro corresponde 2 los periodos 2018, 2020-
2023 y 2024, por ende lo dsciara IMFRUCE

Que, mediante INFORME N°308-2026-URRkHH-C
2026, emitido pcr la Jofe de la Unidad d
el solicitante ATANACIO MAMANE APAZA requirid 2 la U
Unico correspondiente a mays cel 2018 a enero del 2020, noyiemire 2023 a setiembre del 2024, reintegro considerados
devengados, declarandoscle IMPROCEZDENTE su pulicidn coma piimiera instancia dejandose a salvo el derecho de
accionar segin corresponda, dado que la Enlidad o cuenia oon dispenibilidad para el pago total de REINTEGRO
solicitado; H B

.. 1/GOB.REG.TACNA, de fecha 27 de febrero del
zepital Hipdlito Unanue de Tacna, quien sefala que
“CLIS0S Humanos ei pago de Reiniegro de Incentivo

X9 bn .
Que, de conformidad ai numaral 34.2 de! articulo 24° ¢el Decreio Legisiativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piilico, establece qie “Las disposicionss legales y reglamentarias, los actos administrativos y
de’administracion, los contraios y/o convenios ési'égr.1o cualouier actuation de las Entidades, que generen gasto deben
supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuesiarios. zuforizados, quedando prohibido que dichos actos
condicionen su aplicacion & créditos presupuestarios mayares o adicionales a los establecidos en ios Presupuestos,
bajo sancion de nulidad de la autoridad competents, y aujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular

de la Entidad y de la personz que autoriza el acto. Diches acies acministrativos o de administracion ne son eficaces”.
s 5 » }
Que, del mismo modo, la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto'de! Sactor Publico para el afio fiscal 2026 en su articulo 6°
referente a los ingresos del personal, esteblece lo siguiente: "Se Prohibe en las entidades del Gobiemo Nacional,
gobiernos regionales, gobiernos locaies, Ministerio Pibiico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de
Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacién y Zsizda Civil, Contraloria General de la Republica, Junta
Nacional de Justicia, Defensoria del Fusblo, Tribunai Censiicionsl, universidades publicas, y demas entidades y
organismos que cuenten con un crédito presupussianio anrats en |2 presente ley, ef reajuste o incremento de
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remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignacionies, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones
economicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualguiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprabacién de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones,
incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las
mismas caracteristicas sefaladas anteriormenie. (...J".

Que, en ese entender, conforme a o expresaco por la Jefaiura de la Unidad de Recursos humanos en el OFICIO
N°817-2025-URRHH-OA-HHUT-DRSS.T/GOR.REC.TACNA conde notifica al administrado ATANACIO MAMANI
APAZA sefialando que la entidad no cuenta con &l nresupuesio para el pago mencionado, dejando a salvo el derecho
de accionar en la instancia que corresponda consideranco gue dicha reintegro corresponde a los periodos 2018- 2020,
2023-2024, por ende declara IMPROCEDENTE su pedide; y teniende en consideracion la normativa vigente y sefialada
en la presente, corresponderia emitir acto resolutivo, a fin ce agotar la via administrativa y dejar a salvo su derecho a
hacerlo valer en |a via jurisdiccional correspondienie:

De conformidad al Manual de Organizacion y Funcicries aprobada mediante la Resolucion Directoral N° 089-2015-ORG-
OPE-DIRECC.EJEC.-HHUT-DRS.T/GOB.REG.TACNA, de fecha 19 de febrero de 2015 se estipula en el literal r)
Expedir Resoluciones Directorales en los asunios de cu comgelencia, en concordancia con e Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Adminisirativo Genztal; la Ley N° 27783, Ley de Bases de |z Descentralizacion;
la Ley N° 27867, Ley Organica d= Gobiernos Regicnaies y sus medificatorias; y, en uso de las atribuciones delegadas
mediante Resolucion Directorai N° 270-2024-ETARRAH-OEGORRHE-DR/IDRE.T/GOB.REG. TACNA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDALZT :.; recurso de anlacion interpuesto por el administrado ATANACIO
MAMAN| APAZA, en cecnire del OFICIO N03%7-20Z5-LIRRHH-0A-HHUT-DRS.T/G.R.TACNA, de fecha 02 de
Diciembre del 2025; respecto del Pago de Reintcoro por Conszato e Incentivo Unico, la cual habria sido reconocida
mediante Resolucion Administrativa N°385- 2U..J-\...-..'\"u. OA-DE-HHUT-DRS.T/GOB.REG.TACNA; conforme a los
fundamentos expuestos de la presente reao!uc:cu.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presanite R::e cion al interesado y demas dependencias administrativas para
fines de Ley.

ARTICULO TERCERO.- DAR POR AGOTADA L& VLA ATIAINISTRATIVA, dejando a salvo su derecho para hacerlo
valer en la via jurisdiccional correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Unidad de’ r.sladtstca B irnlo"r.:-’.";a, la publicacion de la presente Resolucion
Directoral en la pagina Web de la instntucncaf (m.u r.,r‘:t.-;lr* acgoTpeh.en cumplimicnto de la Ley N” 27806, Ley de
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