HOSPITAL

‘{ TACNA

Linidos todo es posible

IDENTIFICACION DEL PUESTO

érgano g HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA

Unidad Organica: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA
Nombre del puesto: TECNICO DE ENFERMERIA

Clasificacion:

Nombre del puesto: Servicio de Anatomia Patoldgica

Dependencia funcional: Jefe/a del Servicio de Patologia Clinica

SECCION DEL PUESTO
MISION DEL PUESTO
Ejecutar labores variadas de cierta complejidad en el Servicio de Patologia Clinica del Hospital Hipolito Unanue de Tacna. J

FUNCIONES DEL PUESTO
TECNICA ENFERMERIA - MICROBIOLOGIA Y BACILOSCOPIA

1 |REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS DEL 4TO. Y 5TO. PISO.
CLASIFICAR, IDENTIFICAR Y PROCESAR MUESTRAS PARA INVESTIGACION DE PARASITOS Y BACTERIAS POR EXAMENES DIRECTOS O CULTIVOS.

CLASIFICAR, IDENTIFICAR Y PROCESAR MUESTRAS PARA BACILOSCOPIA CON LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE TBC. =t
INFORMAR DE LOS RESULTADOS Y LLENAR LOS REGISTROS CORRESPONDIENTES.

PREPARAR REACTIVOS, COLORANTES Y MEDIOS DE CULTIVO SEGUN SU NECESIDAD.
CUIDAR Y RESPONDER DE LOS EQUIPOS Y MATERIALES A SU CARGO.
INFORMAR DE LAS INCIDENCIAS Y CUMPLIR LAS INDICACIONES DADAS POR LA JEFATURA.

8 |OTRAS FUNCIONES QUE SE LE ASIGNE.
COORDINACIONES PRINCIPALES

Njio| L1 [ hlw| N

Coordinaciones Internas
DEPENDE DIRECTAMENTE DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOL(')GICA, COORDINAR CON SERVIDORES DEL SERVICIO DEL

Coordinaciones Externas
NINGUNO

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C. ¢éColegiatura?

‘Incompleta  Completa Egresado(a) Bachiller x [Titulo/ Licenciatura Si X | No

" Jsecundaria | ]

Titulo de Tecnico en Enfermeria. D) ¢Habilitacion
Técnica Basica l | ‘ - —~ - — e = profesional?
(16 2 afios) — — —
Técnico Superior , , .
X o X Maestria Egresado Titulo Si X No
(3 6 4 afios)

:Universitario I I j I _I
DDoctorado I___lEgresado |:|Titulo E) ¢SERUMS?

CONOCIMIENTOS

A. Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :

3. Cursos y programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Vota : Cada curso deben tener no menos de 17 horas de capacitacion y los programas de especializacion no menas de 90 horas.




C. Cunocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio
No aplica | Bésico | Intermedio | Avanzado No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Procesador de textos (Word, ]
. 3 X Inglés X
Open Office Write, etc)
Hojas de Calculo (Excel, OpencCalc,
: ( de s 4 Quechua X
etc.)
Programa de presentaciones -
) . Otros (especifique) X
(Power Point, Prezi, tec.)
(Otros) Observaciones:
EXPERIENCIA

Experiencia general

Indigue la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector puiblico o privado.

01 afio

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida en la funcién o la materia:

01 afio

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (Presisando este):

06 meses de experiencia en trabajo del Laboratorio

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector ptiblico:

01 afio

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para elcargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Responsabilidad, puntualidad, Trabajo en equipo y vocacién de servicio.

REQUISITOS ADICIONALES
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