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BASES PARA EL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N°005-2026-CECAS-
HHUT/DRST/GOB.REG.TACNA

FE DE ERRATAS

Mediante el presente se comunica, que en la publicacion de las Bases para el Proceso de Convocatoria CAS N°005-
2026, existe error material involuntario en el detalle de posiciones a convocarse, vigencia del contrato y cronograma.

En ese sentido, de acuerdo con lo establecido por el articulo 201° del Decreto Supremo N°006-2026-JUS, que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, dispone que
“Los errores materiales y aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en

cualquier momento, de oficio o a instancias de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su

contenido ni el sentido de la decisidon”; se procede a realizar la siguiente rectificacion:

DICE:

3 POSICIONES A CONVOCARSE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: R.O.

REG. | PEA DENOMINACION DEL . REMUNERACIO
AIILI:SP o PUESTO UBICACION DEL PUESTO N ENSuAL S, | VIGENCIA DEL CONTRATO
DEPARTAMENTO DE
001524 MEDICO ESPECIALISTA —
001853 | 2 ANESTESIOLOGIA ANESTESEESE'Q gOCENTRO S/. 7,300.00 Del 17/08/2026 al
31/12/2026
MEDICO ESPECIALISTA — SERVICIO DE MEDICINA Del 17/08/2026 al
001881 | 1 | GASTROENTEROLOGIA ESPECIALIZADA S.7,200.00 31/12/2026
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y Del 17/08/2026 al
001609 | 1 MEDICO CIRUJANO SALUD AV A S/. 5,200.00 11008
Del 17/08/2026 al
001577 | 1 MEDICO CIRUJANO UNIDAD DE SEGUROS S/. 5,200.00 elipioves
ggggg 2 ENFERMERAS SERVICIO DE ENFERMERIAEN | o/ 5 co0 oo Del 11082026l
olose ESPECIALISTAS CUIDADOS CRITICOS - 3,600.
SERVICIO DE ENFERMERIA EN Del 17/08/2026 al
001770 | 1 ENFERMERA/O o e R S/. 2,900.00 11008
DEPARTAMENTO DE SALUD Del 17/08/2026 al
001916 | 1 ENFERMERA/O vl S/. 2,000.00 31112500
Del 17/08/2026 al
001920 | 1 | TRABAJADOR/A SOCIAL DEPARTAMENOTC?A?E SERVICIO | 5/ 5 000.00 31/12/2026
001622 DEPARTAMENTO DE SALUD Del 17/08/2026 al
orezzl 2 PSICOLOGO/A T oL S/. 2,000.00 11008
ggiggg 2 TECNICO/A EN SERVICIO DE ENFERMERIAEN | o/ 1 go0 oo Del 10812026
oo ENFERMERIA CUIDADOS CRITICOS - 1,800.
TECNICO/A EN DEPARTAMENTO DE SALUD Del 17/08/2026 al
0019221 1 ENFERMERIA MENTAL S/ 1,500.00 31/12/2026
3 POSICIONES A CONVOCARSE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: R.O.
REG. AIRHSP PEA : : o
Ne DENOMINACION DEL PUESTO UBICACION DEL PUESTO REMUNERACION MENSUAL S/.
REQ.
001524 MEDICO ESPECIALISTA — DEPARTAMENTO DE
001853 2 ANESTESIOLOGIA ANESTESIOLOGIA ¥ S/.7,300.00
CENTRO QUIRURGICO
MEDICO ESPECIALISTA — SERVICIO DE MEDICINA
001881 1 GASTROENTEROLOGIA ESPECIALIZADA S/.7,300.00
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA
001609 1 MEDICO CIRUJANO s e L0 S/. 5,200.00
001577 1 MEDICO CIRUJANO UNIDAD DE SEGUROS S/.5,200.00
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001709
SERVICIO DE ENFERMERIA

ggiggg 3 ENFERMERA/O ESPECIALISTA R o e R S/. 3,600.00
SERVICIO DE ENFERMERIA

001770 1 ENFERMERA/O R o eERER S/. 2,900.00
DEPARTAMENTO DE SALUD

001916 1 ENFERMERA/O T S/. 2,000.00

DEPARTAMENTO DE

001920 1 TRABAJADOR/A SOCIAL RirapCAAcey S/. 2,000.00

001622 DEPARTAMENTO DE SALUD

gotoz? 2 PSICOLOGO/A ey S/. 2,000.00

001680 SERVICIO DE ENFERMERIA

8812% 3 TECNICO/A EN ENFERMERIA R o e R S/. 1,800.00

001922 1 TECNICO/A EN ENFERMERIA | DEPARTAMENTO DE SALUD S/. 1,500.00

MENTAL
4  VIGENCIA DEL CONTRATO:

A partir del 17 de agosto del 2026 al 31 de diciembre del 2026.

DEBE DECIR:

4 VIGENCIA DEL CONTRATO:
A partir del 12 de agosto del 2026 al 31 de diciembre del 2026.
DICE:
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
N° ETAPAS DEL PROCESO FECHA DE DESARROLLO DEL PROCESO
REGISTRO EN EL PORTAL TALENTO PERU-SERVIR 10 de julio del 2026
Publicacion y Difusién de la convocatoria en:
Sistema de difusion de ofertas laborales y practicas del sector
publico. www.servir.gob.pe/talento-peru/ 10 de julio al 24 de julio del 2026
Portal Web Institucional del Hospital Hipélito Unanue de Tacna:
1 www.hospitaltacna.gob.pe
INSCRIPCION DE POSTULANTES:
Presentacion de FILE o CURRICULUM VITAE debidamente documentado, 30y 31 de julio del 2026 (de 8.00 a.m. a 2.30 p.m.)
foliado y firmado en la parte superior derecha de la Gltima hoja de atras hacia
2 | adelante, conforme lo sefialado en las bases.
3 Evaluacion de Aptos y No Aptos 03 de agosto del 2026
4 | Publicacion de Resultados 04 de agosto del 2026 (De 8.00 a.m. a 12.00 a.m.)
5 | Presentacion de reclamos 05 de agosto del 2026 (De 8.00 a.m. a 12.00 a.m.)
6 | Absolucion de reclamos 05 de agosto julio del 2026 (pag. web)
3 EVALUACION CURRICULAR 10 de agosto del 2026
4 Publicacion de Resultados de Evaluacién Curricular 11 de agosto del 2026
5 Presentacion de reclamos 12 de agosto del 2026 (De 8.00 a.m. a 12.00 a.m.)
6 | Absolucion de reclamos 12 de agosto del 2026 (pag. web)
7 PUBLICACION DE ROL PARA ENTREVISTAS PERSONALES 12 de agosto del 2026
8 EJECUCION DE ENTREVISTA PERSONAL 13 de agosto del 2026
9 PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 13 de agosto del 2026
ADJUDICACION DEL PUESTO
El postulante ganador/a debera exhibir los documentos originales contenidos
10 | enel Fileo C'.V. presentados en la etapa de postulacion. 14 de agosto del 2026 Hora: 8:30 a.m. URRHH
VERIFICACION DE NO CONTAR CON IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
11 | CON ELESTADO 14 de agosto del 2026
12 | INICIO DEL CONTRATO 17 de agosto del 2026
13 SUSCRIPCION DEL CONTRATO 19 de agosto del 2026
14 DEVOLUCION DE EXPEDIENTES 24 agosto al 14 de setiembre del 2026.



http://www.servir.gob.pe/talento-peru/
http://www.hospitaltacna.gob.pe/
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DEBE DECIR
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
N° ETAPAS DEL PROCESO FECHA DE DESARROLLO DEL PROCESO
REGISTRO EN EL PORTAL TALENTO PERU-SERVIR 10 de julio del 2026
Publicacion y Difusion de la convocatoria en:
Sistema de difusion de ofertas laborales y practicas del sector
publico. www.servir.gob.pe/talento-peru/ 13 de julio al 27 de julio del 2026
Portal Web Institucional del Hospital Hipdlito Unanue de Tacna:
1 www.hospitaltacna.gob.pe
INSCRIPCION DE POSTULANTES:
Presentacion de FILE o CURRICULUM VITAE debidamente documentado, 30y 31 de julio del 2026 (de 8.00 a.m. a 2.30 p.m.)
foliado y firmado en la parte superior derecha de la tltima hoja de atras hacia
2 | adelante, conforme lo sefialado en las bases.
3 Evaluacion y publicacion de Aptos y No Aptos 31 de julio del 2026
4 | Presentacion de reclamos 03 de agosto del 2026 (De 8.00 a.m. a 12.30 a.m.)
5 | Absolucion de reclamos 03 de agosto julio del 2026 (pag. web)
6 EVALUACION CURRICULAR 04 de agosto del 2026
. Publicacién de Resultados de Evaluacion Curricular 04 de agosto del 2026
8 Presentacion de reclamos 05 de agosto del 2026 (De 8.00 a.m. a 12.30 a.m.)
g | Absolucion de reclamos 05 de agosto del 2026 (pag. web)
10 PUBLICACION DE ROL PARA ENTREVISTAS PERSONALES 05 de agosto del 2026
T EJECUCION DE ENTREVISTA PERSONAL 07 de agosto del 2026
12 PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 10 de agosto del 2026
ADJUDICACION DEL PUESTO
El postulante ganador/a debera exhibir los documentos originales contenidos
13 | enelFileo C:V. presentados en la etapa de postulacién. 11 de agosto del 2026 Hora: 8:30 a.m. URRHH
VERIFICACION DE NO CONTAR CON IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
14 | CON EL ESTADO 11 de agosto del 2026
15 | INICIO DEL CONTRATO 12 de agosto del 2026
16 DEVOLUCION DE EXPEDIENTES 17 agosto al 17 de setiembre del 2026.

Quedando subsistente en todos sus demas extremos.

Tacna, 13 de julio del 2026

COMITE DE EVALUACION CAS
U.E.401 HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA
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