“Aiio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

FE DE ERRATAS N°003-2026
CONCURSO DE SELECCION DE PERSONAL CAS N°007-2026-CECAS-HHUT/ DRST/GOB.REG.TACNA

SE COMUNICAA LOS/AS POSTULANTES AL PRESENTE PROCESO PARA CONTRATO BAJO EL REGIMEN
DEL DECRETO LEGISLATIVO N°1057-CAS DETERMINADO POR NECESIDAD TRANSITORIA QUE, POR LA
GRAN CANTIDAD DE EXPEDIENTES/CURRICULUM VITAE PARA EVALUACION, SE MODIFICA EL
CRONOGRAMAY LA FECHA DE INICIO DE CONTRATO, COMO SE DETALLA:

1. DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
DICE:

6. VIGENCIA DEL CONTRATO:
A partir del 05 de octubre del 2026 al 31 de diciembre del 2026.

DEBE DECIR:

6. VIGENCIA DEL CONTRATO:

A partir del 06 de octubre del 2026 al 31 de diciembre del 2026.

2. DEL CRONOGRAMA

DICE:

N°

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA DE DESARROLLO DEL PROCESO

Publicacion y Difusion de la convocatoria en:
Sistema de difusion de ofertas laborales y practicas del sector
publico. www.servir.gob.pe/talento-peru/
Portal Web Institucional del Hospital Hipolito Unanue de Tacna:
www.hospitaltacha.gob.pe

16 de setiembre al 27 de setiembre del 2026

INSCRIPCION DE POSTULANTES:
Presentacion de FILE o CURRICULUM VITAE debidamente documentado y
ROTULADO (Apellidos y Nombres y puesto al cual postula).

28 de setiembre del 2026 (de 8.00 a.m. a 3.30 p.m.)

2
3 | EVALUACION CURRICULAR - ETAPA ELIMINATORIA 29 de setiembre del 2026
4 | Publicacion de Resultados de Evaluacion Curricular 29 de setiembre del 2026
5 | Presentacién de reclamos 30 de setiembre del 2026 (De 8.00 a.m.a 12.00 a.m.)
6 | Absolucidn de reclamos y publicacién de rol para entrevista personal 30 de setiembre del 2026 (Pag. web)
7 | EJECUCION DE ENTREVISTA PERSONAL Y PUBLICACION RESULTADOS 01 de octubre del 2026
8 | PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 02 de octubre del 2026
ADJUDICACION DEL PUESTO
El postulante ganador/a debera exhibir los documentos originales
9 | contenidos en el File o C.V. presentados en la etapa de postulacion. 02 de octubre del 2026 Hora: 2:30 p.m. - URRHH
VERIFICACION DE NO CONTAR CON IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR
10 | CON EL ESTADO 02 de octubre del 2026

i

INICIO DEL CONTRATO

05 de octubre del 2026

12

DEVOLUCION DE EXPEDIENTES

16 de octubre del 2026 al 16 de noviembre del 2026.



http://www.servir.gob.pe/talento-peru/
http://www.hospitaltacna.gob.pe/
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DEBE DECIR:

N°

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA DE DESARROLLO DEL PROCESO

Publicacion y Difusion de la convocatoria en:
Sistema de difusion de ofertas laborales y practicas del sector
publico. www.servir.gob.pe/talento-peru/
Portal Web Institucional del Hospital Hipélito Unanue de Tacna:
www.hospitaltacna.gob.pe

16 de setiembre al 27 de setiembre del 2026

INSCRIPCION DE POSTULANTES:
Presentacion de FILE o CURRICULUM VITAE debidamente documentado y
ROTULADO (Apellidos y Nombres y puesto al cual postula).

28 de setiembre del 2026 (de 8.00 a.m. a 3.30 p.m.)

2

3 | EVALUACION CURRICULAR - ETAPA ELIMINATORIA 29 de setiembre del 2026

4 | Publicacion de Resultados de Evaluacion Curricular 30 de setiembre del 2026

5 | Presentacion de reclamos 01 de octubre del 2026 (De 8.00 a.m. a 13.00 p.m.)

6 | Absolucion de reclamos y publicacion de rol para entrevista personal 01 de octubre del 2026 del 2026 (Pag. web)

7 | EJECUCION DE ENTREVISTA PERSONAL Y PUBLICACION RESULTADOS | 02 de octubre del 2026

8 | PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 05 de octubre del 2026
ADJUDICACION DEL PUESTO
El postulante ganador/a debera exhibir los documentos originales

9 | contenidos en el File o C.V. presentados en la etapa de postulacion. 05 de octubre del 2026 Hora: 2:30 p.m. - URRHH
VERIFICACION DE NO CONTAR CON IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR

10 | CON EL ESTADO 05 de octubre del 2026

11_| INICIO DEL CONTRATO 06 de octubre del 2026

12 | DEVOLUCION DE EXPEDIENTES 16 de octubre del 2026 al 16 de noviembre del 2026.

Tacna, 29 de setiembre del 2026

COMITE DE EVALUACION CAS

U.E.401 HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA


http://www.servir.gob.pe/talento-peru/
http://www.hospitaltacna.gob.pe/

