PERFIL DE

Organo DIRECCION EJECUTIVA

Unidad Organica SERVICIO DE ONCOLOGIA

Cargo Estructural NO APLICA

Clasificacién NO APLICA

Nombre del cargo/puesto MEDICO ESPECIALISTA UROLOGO ONCOLOGO Y/O UROLOGIA GENERAL
Dependencia Jerdrquica SERVICIO DE ONCOLOGIA

Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién médica especializada e integral de Urologia Oncologica y/o Urologia en externa h izacién y emergencia para la atencion en el servicio
de oncologia
FUNCIONES DEL PUESTO
1 |Brindar atencion medica en el servicio de oncologia
2 |Desarrollar los pr imi de diagndstico y tr iento médico relacionados al servicio de oncologia
3 |Participar acti en las édicas y académicas del servicio.
4 |Proponerla condicién alta y la necesidad interconsulta de los pacientes hospitalizados y firmar los documentos pertinentes
5 |Absolver por delegacién, las interconsultas solicitadas al servicio.
6 |Participar en la elaboracion de normas ,directivas relacionas con las funciones del servicio de oncologia
7 |Participar en campafias estrategias y programas de salud asignados al servicio de oncologia .
8 [Cumplir las fi ig como resp de atencion en especialidad en oncologia.
9 |Reemplazar en sus funciones al médico jefe del servicio durante su ausencia si fuera requerido.
10|Las demas funciones que le asigne el jefe del servicio.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

INO APLICA

Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal|:] PermanenteD

[vo ApLica ]
seccion

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacié y carrera/ i requeridos C. ¢Colegiatura?
Incompleta  Completa Egresado(a) Bachiller X |Titulo/ Licenciatura E Si D No
Primaria MEDICO CIRUJANO l
Secundaria I [Maesma l ’Egresado ] | Grado D)
Técnica Bésica (1 0 2 aftos) profesional?
Técnica Superior (1 0 2 afios) [Doctorado I |Egvesado l ]Grada E sl D No
oy e M MEDICO ESPECIALISTA EN UROLOGIA ONCOLOGICA Y/O UROLOGIA GENERAL I
CONOCIMIENTOS

A. Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

B. Cursosyp de ial y con

CURSOS Y ESTUDIOS RELACIONADOS AL PUESTO

C. Conocl de O e ldi /Dial
Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésica Intermedio Avanzado DIALECTOS No aplica Bsico Intermedio | Avanzado|
Procesador de Textos X Inglés X
Hojas de Céiculo X Quechua X
Programa de Presentaciones Otros (Especificar)
Otros (Especificaciones) Otros (Especificar)
Otros (Especificaciones)
Observaciones
Otros (Especificaciones)




EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

03 AROS INCLUYENDO EL TIEMPO DE FORMACION EN LA ESPECIALIDAD

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

3 ANOS

B. Indique el tiempo de para cargo y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

3aN0s

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector piblico:

3AROS, INCLUIDA ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

Otros ios sobre el req de / en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.
HABILIDADES O COMPETENCIAS
Manejo efici de sus d como en gl Capacidad de

coordinacién, organizacién y control de los recursos asignados.
Capacidad de liderazgo orientado al logro de objetivos institucionales.
Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.

Capacidad de yap

Actitud critica y propositiva.

Actitud proactiva y con orientacién a resultados.

Actitud de atencién y servicio al usuario interno y externo.

REQUISITOS ADICIONALES

Trabajo en equipo

Empatia

Etica




DIRECCION EJECUTIVA

Unidad Orgénica SERVICIO DE ONCOLOGIA
Cargo Estructural NO APLICA
Clasificacién NO APLICA
Nombre del cargo/puesto MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA
Dependencia Jerdrquica DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO POR IMAGEN Y RAYOS X
Puestos a su cargo NO APLICA
MISION DEL PUESTO
Brindar ayuda al diagndstico mediante la ejecucién de procedimi radioldgicos; y realizacién de actividad que plen en funcion al servicio de oncologia
FUNCIONES DEL PUESTO
1 |Realizar procedimientos Ecograficos de alta c lejidad, con fines diagnésticos para los pacientes oncologicos
2 [Realizar el informe de los exdmenes practicados de ecografia para ser evaluados por el profesional asistencial.
3 |Supervisar la realizacion de los exdmenes radioldgicos simples o de rutina.
4 |Establecer, actualizar o innovar métod y procedimi para raci izar el trabajo y mejorar el funcionamiento del Servicio con participacion del personal.
5 |Velar por la seguridad y i de los bienes dos para el cumplimiento de sus labores
6 |Ejecutar o efectuar las aplicaciones de las radiaciones segun tipo de diagnéstico que requiere el paciente oncologico
7 |Interpretar y dictar informes diagnésticos, en base a los hallazgos encontrados en los eximenes de los pacientes oncologicos
8 |Cumplir las normas, regl, procedimientos, pr los, les y disposiciones vigentes del servicio, la institucion y el MINSA.
9 |Apoyary asesorar en la organizacién del Servicio.
10|Las demas funciones que le asigne el jefe del servicio.

CONDICIONES ATPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

NO APLICA

Periodicidad de la aplicacion (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal:]

NO APLICA

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/si dé y carrera/ d requeridos C. ¢Colegiatura?
Incompleta  Completa Egresado(a) Bachiller X |Titulo/ Licenciatura II] Si D No
Primaria MEDICO CIRUJANO
Secundaria lMaeslrla I lEgresado l lGradu D) ¢Habili

Técnica Bésica (10 2 aios)

Técnica Superior (1 o 2 afios) lDoctoradc I |Egresado ’ lGrido

X |universitaria X MEDICO ESPECIALISTA EN RADIOLOGIA

profesional?

@ s [

CONOCIMIENTOS

A. C Técnicos pri dos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

CONOCIMIENTOS TECNICOS RELACIONADOS AL PUESTO

B. Cursosy de y con d

CURSOS RELACIONADOS EN RADIOLOGIA

C. Conocimientos de Ofimética e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésica Intermedio Avanzado DIALECTOS No aplica Bésico Intermedio | Avanzado

Procesador de Textos X Inglés X

Hojas de Célculo X Quechua X

Programa de Presentaciones Otros (Especificar)

Otros (Especificaciones) Otros (Especificar)

Otros (Especificaciones)

Observaciones
Otros (Especificaciones)




EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

03 ANOS INCLUIDO CON EL RESIDENTADO

Experiencia laboral especifica

A. Indique el ilempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

03 Ao

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

03 ANOS

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

NO APLICA

Otros C ios sobre el requisito de / en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Manejo efici de sus ¢ idades como lista en
coordinacién, organizacién y control de los recursos asignados.
G idad de li Zg0 ofi do al logro de ob, i i
Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.

G dad de y d

Actitud critica y propositiva.

Actitud proactiva y con orientacién a resultados.
Actitud de atencién y servicio al usuario interno y externo.

Capacidad de

REQUISITOS ADICIONALES

Trabajo en equipo

Empatia

Etica




