& PERFIL DE PUESTO

Organo DIRECCION EJECUTIVA

Unidad Orgénica SERVICIO DE ONCOLOGIA

Cargo Estructural NO APLICA

Clasificacién NO APLICA

Nombre del cargo/puesto MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGO PEDIATRA Y/O HEMATOLOGO
Dependencia Jerérquica DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

Puestos a su cargo NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién integral de medicina oncologo pediatrico y/o hematologo para los pacientes que acuden al servicio de oncologia

FUNCIONES DEL PUESTO

-

|Mejorar y recuperar la salud del nifio enfermo

~

Realizar visitas medicas oncologicos

w

Participar en actividaes de junta Medica cuando sea solicitadasu participacion en el servicio de oncologia

»

Participar en las actividades de prevencion, proteccion, recuperacion y rehabilizatcion de la salud a los pacientes oncologicos

Responder en forma aportuna ya decuada las interconsultas procedentes de los diversos servicios del hospital.

(]

)

Efectuar los registros de las atenciones brindadas a los pacientes que acuden al servicio de oncologia .

~

Interpretar analisis de laboratorio y placas radiograficas, segln diagnostico ,presuntivo del paciente ambulatorio u hospitalizado.

o

Cumplir las funciones asignadas como responsable de atencién en especialidad en oncologia.

©

Reemplazar en sus funciones al médico jefe del servicio durante su ausencia si fuera requerido.

10(Las demas funciones que le asigne el jefe del servicio.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
NO APLICA

Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego explicar o sustentar): TemporalD PerrnanenteD

NO APLICA

I REQL

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) (s)/si y carrera/ d req C. ¢Coleglatura?

Incompleta  Completa Egresado(a) Bachiller X |Titulo/ Licenciatura E Si [:IN°
Primaria MEDICO CIRUJANO l

Secundaria Maestria [ IEgresado l lGrado D) "

Técnica Bisica (1 0 2 afos) profesional?

Técnica Superior (1 0 2 aftos) Doctorado l Izgresadn I lGrado E Si D No

MEDICO ESPECIALISTA EN ONCOLOGO PEDIATRA Y/O HEMATOLOGO 7

gt

Universitaria X

CONOCIMIENTOS

A. Conocimientos Técnicos principales requeridos para el Ppuesto (No se requiere sustentar con documentos) :
ELPUESTO

B. Cursosyp de i y con di

CURSOS Y ESTUDIOS RELACIONADOS AL PUESTO

C. C de Ofi e ldi /Dialectos
Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésica | Intermedio Avanzado DIALECTOS No aplica Bisico Intermedio (Avanzado
Procesador de Textos X Inglés X
Hojas de Calculo X Quechua X
Programa de Presentaciones Otros (Especificar)
Otros (Especificaciones) Otros (Especificar)
Otros (Especificaciones)
Observaciones
Otros (Especificaciones)

plo)

— //



EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector puiblico o privado.

03 ANOS INCLUYENDO EL TIEMPO DE FORMACION EN LA ESPECIALIDAD

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

3ANOS

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

3aAN0S

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

NO APLICA

Otros aspectos c ios sobre el de ; en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

DE PREFER4ENCIA EXPERIECIA EN ONCOLOGIA

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Manejo desusc como en i Capacidad de
di 6 y control de los recursos asignados.

Capacidad de do al logro de

Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.

G de y aprend|

Actitud critica y propositiva.
Actitud proactiva y con orientacién a resultados.
Actitud de atencién y servicio al usuario interno y externo.

REQUISITOS ADICIONALES

Trabajo en equipo

Empatia

Etica




< PERFIL DE PUESTO

Organo DIRECCION EJECUTIVA

Unidad Orgénica SERVICIO DE ONCOLOGIA

Cargo Estructural NO APLICA

Clasificacién NO APLICA

Nombre del cargo/puesto MEDICO ESPECIALISTA ANESTESIOLOGIA
Dependencia Jerdrquica

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO-SERVICIO DE ONCOLOGIA

Puestos a su cargo

NO APLICA

MISION DEL PUESTO

Brindar atencién médica especializada de iologia para los cuidados paliati Y operaciones quirurgica a los pacientes que acuden al servicio de oncologia

FUNCIONES DEL PUESTO

[

Efectuar atencion integral de competencia médica especializada a pacientes oncologicos y dar tratamiento de cuidados paliativos.

2 |En caso necesario debera participar como doctor pronto

w

Efectuar procedi ésicos il ivos y no i ivos y actividades asistenciales especializadas en el servicio de oncologia

&

Participar en las rondas médicas y coordinar el i multidisciplinario de p hospitalizad;

(]

Suministrar informacién al paciente y sus familiares sobre procedimientos realizados y el estado de salud del mismo.

o

Participar en la definicién y actualizacién de las gufas de atencién de los pacientes, en el campo de la ialidad de su

~

Realizar actividades de cuidados paliativos y terapia del Dolor en el servicio de Oncologia y domicilio de pacientes Oncoldgicos.

oo

Cumplir las funciones asignadas como responsable de atencién en especialidad en oncologia.

o

Reemplazar en sus funciones al médico jefe del servicio durante su ausencia si fuera requerido.

10(Las demas funciones que le asigne el jefe del servicio.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO
[No ApLICA
Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego explicar o sustentar): Temporal Permanente I

[No ApuicA —l

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) )/si y carrera/ | r d C. ¢Colegiatura?
Incompleta  Completa Egresado(a) Bachiller X |Titulo/ Licenciatura E Si D No
Primaria MEDICO CIRUJANO ]
Secundaria IMaestr{a | lEgresado I |Grado D)
Técnica Bdsica (1 02 afios) profesional?
Técnica Superior (1 0 2 afos) Doctorado | ]Egresado ] lGrido m Si I:l No
X |universitaria X MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA —I

CONOCIMIENTOS
A. C Técnicos pril ! para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

ATENCION INTEGRAL EN TERAPIA DE DOLOR
ATENCION INTEGRAL DE PACIENTES QUIRURGICOS

Ii Cursos y programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:

CURSOS Y ESTUDIOS RELACIONADOS AL PUESTO

C. C i de Of e Idi /Diall

Nivel de dominio IDIOMAS / Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basica Intermedio Avanzado DIALECTOS No aplica Bésico Intermedio |Avanzado
Procesador de Textos X Inglés X

Hojas de Calculo X Quechua X

Programa de Presentaciones Otros (Especificar)

Otros (Especificaciones) Otros (Especificar)

Otros (Especificaciones) -

Otros (Especificaciones)




EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

03 AROS INCLUYENDO EL TIEMPO DE FORMACION EN LA ESPECIALIDAD

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

3 AROS

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

3 AfoS

C. En base a la expt ia ida para el cargo y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector pablico:

NO APLICA

Otros I ios sobre el req de ia; en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

DE PREFERENCIA EXPERIENCIA EN CUIDADOS PALIATIVOS

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Manejo efici de sus dades como ialista en | Capacidad de

coordinacién, organizacién y control de los recursos asignados.
Capacidad de liderazgo orientado al logro de objetivos institucionales.
Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.

Capacidad de innovacién y aprendizaje.

Actitud critica y propositiva.

Actitud proactiva y con orientacién a resultados.

Actitud de atencién y servicio al usuario interno y externo.

REQUISITOS ADICIONALES

Trabajo en equipo

Empatia

Etica




